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Nieuwe vormen van medezeggenschap bij De Grundel

PARTNERSCHAP

MET OUDERS

Scholen geven op veel verschillende manieren vorm aan ouderbetrok-
kenheid. Scholengemeenschap De Grundel, onderdeel van Stichting
Carmelcollege, zet in op twee nieuwe vormen van partnerschap tus-
sen ouders en school. Het intakegesprek met ouders en toekomstige
leerling en het ouderplatform moeten de banden met ouders verste-
vigen. Irene Hemels

erschillende scholen voor

voortgezet onderwijs van de

Stichting Carmelcollege hebben
enkele jaren met pilots gewerkt om de
ouders meer bij de school te betrekken.
De scholen zijn aan de slag gegaan met
diverse vormen van partnerschap tussen
ouders en school. Op scholengemeen-
schap de Grundel (met vijf locaties in
Hengelo) is ouderparticipatie heel speci-
fiek uitgewerkt. Het ouderplatform en de
intakegesprekken met elke individuele
leerling zijn twee belangrijke manieren

om vorm te geven aan ouderparticipatie.

Intakegesprek
Op het Parkcollege De Grundel (voor
beroepsgerichte leerwegen, de gemengde/
theoretische leerweg en leerwegonder-
steunend onderwijs) is ervaring opge-
daan met een vast intakegesprek aan het
begin van het schooljaar met ouders en
leerlingen die in de zorgklassen zitten. In
de gesprekken licht de school toe waar-
voor ze staat en hoe ze haar doelen wil

bereiken. Wederzijds worden verwachtin-

gen uitgesproken en afspraken gemaakt.
Uitgangspunt van deze vorm van ouder-
betrokkenheid is dat ouders de eindver-
antwoordelijkheid hebben voor hun kin-
deren, vertelt Irma Lansink, teamleider
onderbouw van het Parkcollege. ‘Dat is
een zwaar gegeven en daaraan kun je niet
zomaar voorbij gaan. Tegelijk is de reali-
teit dat een kind wel een groot deel bij
ons doorbrengt.

Na een eerste jaar ‘proefdraaien’ heeft
het Parkcollege ervaren dat het contact

Wat je mooi aanbiedt, krijg je
mooi terug

met ouders sterk verbetert door een vast
intakegesprek met ouders en toekomstige
leerling. ‘Door de gesprekken wordt de
drempel lager voor ouders om contact
met ons op te nemen. De lijntjes worden
korter, want ouders kennen de mentor en
weten precies bij wie ze terecht kunnen.

Als zij het moeilijk vinden om een be-

paalde docent te bellen, kunnen ze altijd
de mentor bellen. Dat mag en dat willen
we ook graag.’” Deze persoonlijke begelei-
ding vinden ouders positief leert de erva-
ring, aldus Lansink: ‘Als je het mooi aan-
biedt, krijg je het mooi terug. Ouders
gaan beter mee met hun kind, volgen
hun kind wat meer en zijn op die manier
meer betrokken. Het is een investering
voor de rest van het leven.’

Omdat de pilot met gesprekken met ou-

ders en leerlingen van de zorgklassen zo

goed verliep, is het Parkcollege dit
schooljaar begonnen met intakegesprek-
ken met alle ouders en nieuwe leerlingen.
Dat betekent dat dit voorjaar met alle
leerlingen uit groep 8 en hun ouders een
gesprek is geweest, vertelt Lansink.
‘Daarin spreken we onze verwachtingen

naar elkaar uit, ouders kunnen aangeven
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